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1. TENIN’DRAMATOA MINISITRY NY TONTOLO TAINANA,
NY HAIVOAHARY ARY NY ALA:

Ny Kaominina sy ny Fokontany no kitro ifaharan’ny fampandrosoana amin’ny maha akaiky azy ireo ny
vondron’olona ifotony. Na izany aza anefa dia tsy afa-misaraka amin’ireo Tompon’andraikitra isan-tsokajiny
ny kaominina sy ny Fokontany amin’ny fiaraha-miasa ho fampandrosoana ny faritra misy azy ireo tsirairay
avy.

Raha ny tontolo iainana no resahina, dia miovaova hatrany hatrany ny tranga mahakasika azy io.

Izany indrindra no hilana ny fanamafisana ny traikefa sy ny fahafahan’ireo Tompon’andraikitra eny anivon’ny
fiaraha-monina, mba haharaka mandrakariva ny fepetra sy mba hahafahan’izy ireo mandray ny andraikitra
tandrify azy avy amin’ny fanatanterahana ny pdlitika nasionaly momban’ny tontolo iainana ho fampandroa-
soana maharitra sy lovainjafy.

Tsara thany koa no manamarika fa tokony hanana fitaovana hoenti-miasa ireo tompon’andraikitra ireo, ho
fanamorana ny fandraisan’izy ireo andraikitra eny amin’ny fiaraha-monina misy azy tsirairay avy. Noho iza-
ny indrindra no antony foto-pisian’ny “Taridalana/torolalana ho fikajiana ny tontolo iainana ho an’ny Tom-
pon’andraikitra eny anivon’ny fiaraha-monina”. Ity Taridalana/torolalana ity dia mirakitra fampianarana, fam-
pahafantarana ary koa fitaovana hoenti-miasa eny ifotony araka ny voalaza teo aloha amin’ny fijerevana ny
lafiny ara tontolo iainana eo anivon’ny sehatry ny fampandrosoana.

Araka ny lalana mitondra ny laharana faha 94-007 momban’ny fahefana, andraikitra ary ny loharanon-karena
iadidian’ny Vondrom-paritra Itsinjarampahefana: «Ny Vondrom-paritra Itsinjaram-pahefana izay tohanan’ny
fanjakana foibe no miadidy ny fikajiana ny tontolo iaianana sy ny fanatsarana ny fari-piainan’ny mponina ao
aminy».

Ity taridalana/torolalana ity dia fampiasa manoloana trangan-javatra na olana misy eny ifotony
mba tsy hanadinoana ny fepetra sy ny fanapahan-kevitra takiana ara tontolo iainana. Noho izany dia azo hat-
saraina miandalana araka ny zava-misy na araka ny filana ity torolalana ity.

Fa inona tokoa moa no antony mampavesa-danja ny tontolo iainana raha ny fampandrosoana no resahana ?

Isan’ny laharam-pahamehana amin’izao vanimpotoana iainantsika izao ny fijerena ny lafin’ny

tontolo ianana eo amin’ny tontolon’ny fampandrosoana, na eo amin’ny sehatra iraisam-pirenena, na nasio-
naly, na koa eny anivon’ny fiarahamonina izany, mba ho antoka ho amin’ny fampandrosoana maharitra sy
lovainjafy.

Ny fanomezana lanja ny tontolo iainana dia midika ho fampifandrindrana ny fiarovana ny tontolo iainana sy
ny fanatsarana ny ara-tsosialy ary ny fandrosoana ara-toe-karena.

Androany, faha:

Ny Minisitey-ny-Tontolo Tainana, ny Haivoahary ary ny Ala
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2. IREO TANJONA SY NY FETRAN’NY TARIDALANA/TOROLALANA

- Manamatfy ny fahaizan’ireo tompon’andraikitra isan-tsokajiny, anisan’izany ny Ben’ny Tanana, amin’ny
tokony ho fantatra manodidina ny tontolo iainana.

- Manome fitaovana hoenti-miasa eny ifotony, manoloana ny tranga iray mila vahana mahakasika ny tontolo
iainana fa tsy voatery ho vakiana hatramin’ny farany.

- Manome lanja ny lafiny ara tontolo iainana mba ho isan’ny laharam-pahamehana ao amin’ny andraikitra
sahanin’ireo tompon’andraikitra isan-tsokajiny, tsongaina amin’izany ny Ben’ny Tanana, ary koa mba ham-
pisy ny fiovana ara-piheverana hiafara amin’ny fahazarana mikajy ny tontolo iainana.

- Manamora ny fandraisana andraikitra sy mba ahafan’ny Ben’ny Tanana sy ny tompon’andraikitra samihafa
eny anivon’ny fiarahamonina hampiantra tanteraka sy feno ny fepetra marina tandrify azy ireo tsirairay avy
amin’ny seho rehetra mety ho hita mifandraika amin’ny tontolo iainana mandritra ny fotoam-pitondrany.

- Manamora ny fahazoana ny seho na tranga mahakasika ny fitantanana ny tontolo iainana, nefa kosa tsy ma-
hasolo velively ireo didy aman-dalana mifehy ny tontolo iainana na koa ireo torolalana manokana mahakasika
tetik’asa iray. Izany indrindra no antom-pisian’ireo fitsiahy isaky ny faran’ny lohahevitra mba ahafantarana
misimisy kokoa ny mahakasika ny toe-javatra iray voalaza ato anatin’ity torolalana ity.

- Araka ny voalaza tao amin’ny tenin’ Andriamatoa Minisitra dia miovaova hatrany hatrany ny tranga mahaka-
sika ny tontolo iainana. Noho izany tsy ny seho rehetra mety ho hita momban’ny tontolo iainana no voarakitra
ato amin’ity taridalana/torolalan ity amin’izao fiandohana izao fa ireo mateti-pitranga ka mila handraisana
fepetra haingana.

3. FAMARITANA MANODIDINA NY TONTOLO TAINANA

R/

R Tontolo iainana:
Araka ny Sata mifehy ny tontolo iainana Malagasy, ny tontolo iainana dia fitambaran’ireo singa natioraly
mirindra sy ireo singa artifisialy, ny olombelona ary ireo rafi-piaraha-monina sy kolon-tsaina izay misy ifan-

draisany amin’ny fampandrosoam-pirenena.

Ny tontolo iaianana dia mirafitra ho fangaro tahaka izao :

. Fangaro fizika : ny tany, ny rano, ny masoandro, ny rivotra, ny harena jeolojika, ny volana ,
ny kintana...

. Fangaro biolojika: ny biby sy ny zava-maniry an-dranomasina sy an-tanety ....

. Fangaro ara-toe-karena sy sosialy:

o Ny mponina (ny fahasalamana, ny fampianarana, ny fitanterana,...)
Ny toe-karena (ny fitrandrahana, ny fidiram-bola...)
o Ny kolontsaina sy ny ara-pinoana: (ny fomba amam-panao, ny fady, ny vakoka...)

o
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<> Ekolojia :

Ny «Ekolojia » dia siansa izay ahafahana mamantatra sy manazava, manadihady ny fifandraisan’ireo samy
zava-mananaina ety ambonin’ny tany sy ny fifandraisan’izy ireo amin’ny tontolo manodidina azy (ireo singa
mpamaritra ny tontolo iainana)

K/

o Fampandrosoana maharitra:

Lamina ara-pandrosoana mifototra amin’ny andry telo :

. Fandrosoana ara toe-karena.
. Fifandanjana sy firindrana ara-piaraha-monina.
. Fikajiana ny tontolo iainana mba ho lova ho an’ny taranaka faramandimby.

Fampandrosoana mamaly ny filana ankehitriny nefa tsy mifanipaka amin’ny filan’ireo taranaka faraman-
dimby.

<> Fampifanarahana ny fampiasam-bola amin’ny tontolo iainana:

. Jery lanja ny tetik’asa efa andalam-pitrandrahana.

. Mitovy amin’ny lamina sy fepetra momban’ny antontan-taratasy mahakasika ny Fanadihadiana mom-
ba ny Fiantraikany eo amin’ny Tontolo lainana.

. Fanomezana “fanamariham-pifanarahana” rehefa nahafa-po ny jery lanja natao tamin’ny antontan-ta-
ratasy.

. Fanomezana “tapakila maha ara-dalana ara-tontolo iainana” rehefa nahafa-po ny jery lanjan’ny anton-

tan-taratasy tamin’ny « fisafoana ara-tontolo iainana ».

<> Faritra marefo/saro-pady:
Faritra :

. Arafitry ny singa iray na maro ara bidlojika, ekolojika, toetr’andro, fizika sy simika, koltoraly, fiaraha-
monina sy toe-karena.

. Manana lanja manokana sy mora simba manolona ny asan’olombelona sy ny tranga voajanahary mety
hitarika fiovana/fikorontanana eo amin’io faritra voalaza io.

<> Fanaraha-maso ny tontolo iainana :

Tsy voatery hatao aorian’ny fitarainana ny fanaraha-maso. Ny fanaraha-maso dia mety ho isaky ny fotoana
voafaritra na miankina amin’ny trangan-javatra misy.

<> Tahirin-tany natokana ho an’ny fambolen-kazo :

Ny tahirin-tany ho amin’ny fambolenkazo dia ireo toerana na tany nofaritan’ny sampan-draharahan’ny ala
niaraka tamin’ny ambaratongam-panjakana hanaovana fambolenkazo. Mety efa nahazo didim-pitondrana
fanasokajiana avy amin’ny fananantany na avy amin’ny faritra.

Toerana natokana ho fambolen-kazo ka mety ho tanim-panjakana, na tanin’ny Kaominina, na faritry ny alam-
pirenena na koa ireo tany nanaovana asa ho fampiroboroboana ny hazo teo aloha (ZODAFARB).
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< Fandotoana:

. Fiovana eo amin’ny habetsahana na ara kalitao ny toetoetra azo tsapain-tanana, simika ary biolojika eo
amin’ny singa maro anatin’ny tontolo iainana (rivotra, tany, rano...)
. Fidiran’ny karazan-javatra mety hampisy fiantraikany eo amin’ny fahasalaman’ny olombelona na eo

amin’ny kalitaon’ny tontolo iainana, ao anaty rano, eny amin’ny rivotra na amin’ny tany.
K/

> Lasitra eo anivon’ny faritra voaaron’i Madagasikara:

Fitambarana toerana ahitana:

. Ireo toeram-piainana lehibe eto Madagasikara
. Ireo toerana afaka mitahiry sy ahafahan’ny zava-boaary miaina toy ny biby sy ny zava-maniry
. Toeram-piainana mamela malalaka ny firindran’ny fifanakalozana ara-jenetika izay ilaina amin’ny

fahamarinan-toeran’ireo karazan-javaboaary.
o> Fitantanana maharitra/mahomby ireo loharanon-karena voa-janahary azo havaozina:
Fitantanana ny loharonon-karena voajanahary mandray antanana ny fandrosoana ara-toe-karena sy ny maha
izy azy ara-tsosialy ireo vondron’olona miantehatra mivantana na tsia amin’ireo harena ireo, amin’ny anda-
niny, nefa koa mikajy ireo loharanon-karena voa-janahary ireo ho afaka ahitan’ireo taranaka faramandimby
tombontsoa, amin’ny ankilany.

0 Tanteza:
Famindrana ny fiTANtanana ny harena voajanahary amin’ny Vondron’Olona Ifotony mba hampaTEZA azy.

0 GCF (Gestion Contractualisée des foréts) :

Fifanarahana Famindram-pitantana ireo harena mahakasika ny ala ary miompana indrindra amin’ny fiaraha-
mitantana ny eo amin’ny vondron’olona ifotony, ny Ministera tompon’andraikitra ary ny Kaominina

< Bokin’andraikitra ara tontolo iainana :

Tahirin-kevitra mirakitra ny sori-dalana tokony ho arahin’ny tetik’asa iray. Ny tsy fanarahana azy dia mitarika
sazy voafaritra araka ny lalana manan-kery.

< Kolo Ala

Faritr’ala midadasika natokana hanaovana fitrandrahana sy fanomezan-danja ny vokatra avy @ ala, ka mana-
na sata manokana mifehy azy. Miainga avy amin’ireo faritra ireo no atao ny tolobidy ny ala ho trandrahana
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4. FANTARO NY ANDRAIKITRAO

- Andraikitra
= Tandrifim-pahefana
Zo
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FAMBOLEN-

(1. Famaritana )
Ny atao hoe fambolenkazo dia fitambaran’ny dingana rehetra entina mamokatra ala amin’ny alalan’ny fambolena zanakazo,

miainga avy amin’ny fanomanana ny voa, ny fikarakarana taninjanakazo ka mipaka hatramin’ny fazahoana ala manana ny anjara

\_asany. Mety manana tanjona samihafa ny fanantanterahana azy fa ny fanitarana velarana ala no iraisan’ny rehetra. )
(3. Olana mpitranga )

*  Tsy voafaritra mazava ny toerana tokony hanaovana fambolenkazo ka izay toerana tsy ilaina no anatanterahana azy ireo,
hany ka tsy misy vokatra tsara

. Olana ara-tany : tsy misy fazahoana antoka ny toerana ambolena ny hazo ka tsy mamparisika ny olona ny hanatanteraka asa
mabharitra eo.

e Tsy ampy ny fanofanana sy fiahiana ara-teknika indrindra ho an’ireo olon-tsotra manao fambolen-kazo

»  Vitsy ny mpandraharaha marisika amin’ny fambolenkazo

e Tsy ampy ny fanaraha-maso ny hazo novolena;

e Tsy mamparisika ny olona ny hanao fandaniana amin’ny tetikasa lavitr’ezaka toy ny fambolenkazo

(vola hividianana masomboly, vola hamokarana na hividianana zana-kazo sns)

\_ J
(s, Dikan’ny fanafohezan-teny: )

KASTI: Komitin’ny Ala sy ny Tontolo lainana

FDL: Tahiry ho Fampandrosoana eny Ifotony;

ONE (FTI): Foibem-pirenena momba ny tontolo lainana;

PCD: Drafitr’asa Kaominaly momba ny Fampandrosoana;

PRD: Drafitr’asam-Paritra momba ny Fampandrosoana;

RFR: Tahirin-tany natokana ho an’ny fambolen-kazo;

SNGF: Silo National des Graines Foresticres, sampan-draharaha miaraka amin’ny ministeran’ny Tontolo lainana sy ny Ala
\_ mpamokatra ambioka sy zana-kazo. y

6. Famaritana andraikitra

Fambolen-kazo an’olon-tsotra

Tompon’andraikitra

Tandrifim-pahefana sy

Vondron’olona ifotony Fokontany

Asa

Fanentanana mikasika
ny fambolen-kazo

Manentana ny mpikambana
hanantanteraka ny fambolen-
kazo araka ny drafipanaja-
riana

Mamporisika ny vahoa-
ka hannao fambolen-kazo
amin’ny toerana misy azy

Manentana ny famokarana
tanin-janakazo

andraikitry ny Kaominina

Manao fanentanana mandritra ny
fivoriana, fitsidihina atao any ifotony
ny fanantanterahana sy ny fiarovana
ny fambolen-kazo

Mandray fangatahana, manamarina
ny fananan-tany ary manome ny faha-
zoan-dalana

Mametraka ny  fambolen-kazo
an’olon-tsotra ao anatin’ny PCD
Mampahafantatra ny fisian’ny olona
hanantanteraka ny asa
Mampahafantatra ny karazan-kazo
volena.

Manao ny fanentanana

Fanofanana

Miantso tomponandraiki-
tra hampanao fiofanana ny
mpikambana

Mampahafantatra ny olona
maniry hanao fiofanana ny
tokony hatoniny

Mampahafantatra ny olona maniry
hanao fiofanana ny tokony hataony
Manome torolalana ny Fokontany
voakasiky ny asa

ﬂTorolalana ho fikajiana ny Tontolo lainana



(2.

Tanjona:

*  Famokarana hazo sy vokatra hafa (fanafody, ilo ifotony, sakafo);
*  Famatsiana angovo
*  Fiarovana ny nofon-tany sy loharano ary sahandriaka;
*  Fanatsarana endrika ny tontolo;

*  Fampitomboana ny fitrohana ny entona karbona.

*  Fampitomboana ny velarantany rakotra ala hampihenana ny vesatry ny fiovaovan’ny toetrandro

Lafiny ara-lalana sy fitsipika:

e Lalana laharana 97-017 tamin’ny 08 aolt 1997 mahakasika ny fanavaozana ny lalana momban’ny ala;
* Didim-panjakana laharana 97-1200 tamin’ny 02 oktobra 1997 nametraka ny Politika momba ny ala;
* Didim-panjakana laharana 2000-383 du 07/06/2000 mikasika ny fambolen-kazo;

* Didim-pitondrana iarahan’ny Ministera laharana 9398/2000 enti-mampihatra ny didim-panjakana laharana2000-383

tamin’ny 07 Jona 2000 mikasika ny fambolen-kazo;

* Didim-pitondrana laharana 2747 — MDR/FOR/REF/MVF mametraka ny adidin’ny mpitrandraka ala mikasika

ny fambolen-kazo;
* Didim-panjakana laharana faha 2000-383 du 07/06/2000 mikasika ny famoronana ny RFR.

Distrika

Manampy ny
KASTI amin’ny
fanentanana

Prefektiora

Manetsika ny
rafimpanjakana
hanao fanenta-
nana

Faritra

Manao fanen-
tanana eny ani-
von’ny Faritra

Sampandrahara-
han’ny Tontolo
Iainana sy ny Ala

Mampahafantatra ny foto-
am-pambolena
Manomana sy mizara ny
fitaovam-panentanana
Manentana hanao taninja-
nakazo

Mampahafantatra ny
karazam-boankazo
misy amin’ny fampi-
rantiana sy fanaovana
dokambarotra
Famokarana boky ta-
ri-dalana

Mametraka sy
mampahafanta-
tra ny tanjona
ao antin’ny
drafim-pampan-
drosoana

Mamporisika ny
mpandraharaha
hiroso amin’ny
fiofanana

Manome ny fanofanana
ara-teknika ho an’izay
mila izany

Afaka manome fano-
fanana mikasika :

-ny famokarana ma-
somboly

-ny famokarana zana-
kazo

-ny fambolen-kazo

Torolalana ho fikajiana ny Tontolo Iainana




Tompon’andraikitra
Asa

Famaritana ny tan-
jon’ny fambolen-kazo

Vondron’olona ifo-
tony

Fanantanterahana ny voala-
zan’ny drafipananajriana

FAMBOLEN-

Fokontany

Fanomezana torohevitra
izay te-hanao fambolenkazo
araka ny filana sy ny drafim-
pampandrosoana eny ani-
von’ny fokontany

Tandrifim-pahefana sy
andraikitry ny Kaominina

Famaritana ny filana araka ny dra-
fim-pampandroasoana kaominaly
sy fampahafantarana ny olontsotra
sy sy mpandraharaha ny tanjona
amin’ny fambolenkazo.

Fanampiana

Mampahafantatra ny olona
maniry hanao fambolen-
kazo manara-penitra ny
tompon’andraikitra tokony
hatoniny

Mampahafantatra ny olona maniry
hanao fambolen-kazo manara-pe-
nitra ny tompon’andraikitra tokony
hatoniny

Fanaraha-maso ny
fambolena

Fametrahana ny olona mpa-
nara-maso

Fanaovana tatitra ny faritra
voavoly amin’ny tomponan-
draikitra isanambaratongany

Manaitra ny tompony na ny
Kaominina raha misy zava-
tra misecho amin’ny fambo-
len-kazo

Mampandre ny Sampandrahara-
han’ny Tontolo Iainana sy Ala na
ONE (raha mpitrandraka ala sy ha-
rena an-kibon’ny tany) raha misy
fandikan-dalana tsikaritra

Fambolen-kazo Kaominal

Tompon’andraikitra

Asa

Vondron’olona ifotony

Fokontany

FANDRAHARAHANA

Tandrifim-pahefana sy
andraikitry ny Kaominina

Fanentanana mikasika
ny fambolen-kazo

Manentana ny mpikambana
handray anjara amin’ny
fambolenkazo

Mamporisika ny vahoaka
handray anjara

Mampiditra anaty fandaha-
ran’asan’ny Kaominina (PCD) ny
fambolen-kazo

Manao ny fanentanana mandritra
ny fivoriana, fitsidihina atao any
ifotony ny fanatanterahana sy ny
fiarovana ny fambolen-kazo

Fanofanana

Mizara ny traikefa ananany
amin’ny mponina manodi-
dina

Mampahafantatra sy
mamory ny olona maniry
hanao fiofanana

Miara-miasa amin’ny teknisiana
avy amin’ny sampandrahara-
han’ny Tontolo iainanana sy ny
Ala amin’ny fanofanana sy fam-
piharana izany

Famaritana ny tan-
jon’ny fambolen-kazo

Mamaritra ny tanjon’ny
fambolen-kazo tiana hatao

Mamaritra ny tanjon’ny fambo-
len-kazo tiana hatao ary mana-
raka ny PCD

Famaritana ny faritra fambolen-
kazo

Famatsiana masomboly
na ambioka

Manangona voankazo avy
amin’ny faritra tantaniny

Mamamantatra ireo
karazana masomboly tiana
hovokarina

Manamafy ireo karazana masom-
boly tiana hovokarina

Fisafidianana ny toerana
hamokarana sy hambo-
lena zana-kazo

Fanampiana amin’ny fika-
rohana tany mety anaovana
fambolenkazo

Mitady izay tany rehetra
azo hamokarana sy ham-
bolena zana-kazo

Manome ny tany izay voamarina
ara-taratasy mazava fa an’ny
Kaominina

Manampy ny teknisiana
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KAZO (Tohiny)

Sampandrahara-
han’ny Tontolo

Iainana sy ny Ala
Manao tantsoroka ara-
teknika
Manoro hevitra ny
karazan-kazo tokony ho
volena araka ny tanjona
tiana hahatongavana

Distrika Prefektiora Faritra

Manao tantsoroka ara-
teknika

Manome zana-kazo na
manoro toerana mety
ahitana izany

Mpamatsy  masom-
boly sy mpamokatra
zana-kazo

Mandray fepetra
mifanaraka amin’ny
fandikan-dalana  na
manome  torolalana
ara-teknika raha ilaina

Manara-maso ny
bokin’andraikitry ny
mpitrandraka ala sy
harena an-kibon’ny
tany

Sampandraharahan’ny

Distrika  Prefektiora Faritra .
Tontolo Iainana sy ny Ala
FANDRAHARAHANA
Manampy ny Manome baiko | Mampiditra anaty | Manentana ny tsirairay mba ham- | Manentana amin’ny
KASTI amin’ny ny sampan- fandaharan’asan’ny | boly hazo alalan’ny fampirantiana,
fanentanana draharaham- Faritra ny fambo- Miara-miasa Amin’ny Fokontany, | varotra ary dokambarotra
Mampivory mika- | panjakana len-kazo (PRD) Kaominina, sy torolalana amin’ny boky
sika ny drafitr’asa | hanatanteraka Distrika, Faritra samihafa
fambolen-kazo ao fambolenkazo
amin’ny Distrika
Manome fanofanana ara-teknika | Manome fanofanana mika-
izay mila izany sika :
-ny famokarana masomboly
-ny famokarana zana-kazo
ny fambolen-kazo
Mamaritra ny Mitsinjara ny Mijery ny fifana- Manao tantsoroka ara-teknika Manome torohevitra ny
tanim-panjakana sy | toerana hanao- | rahan’ny tatitra karazankazo lety amin’ny

ny tanin’ny Kaomi-
nina

vana fambolen-
kazo amin’ny

ataon’ny Distrika
amin’ny tanjona

tany tokony hanaovana ny
fambolenkazo

Miara-miasa sampandrahara- | nofinidin’ny Fokon-
amin’ny sampan- hampanjakana | tany sy Kaominina
draharahan’ny misy araka ny PRD
Fananan-tany sy
Topd
Manao tatitra
amin’ny faritra
Manangona ny fari- | Mitsinjara ny Mandrindra ny fam- | Manao tantsoroka ara-teknika Afaka mamatsy masomboly
tra mety hanaovana | toerana araka piasana ny toerana | Mamatsy ny masomboly na zana- | voafantina ary manome toro-
fambolenkazo ny tanjona araka ny drafim- kazo hovolena marika amin’ny fampiasana
ametrahana ny | pampandroasoana izany
fambolenkazo |eny @ faritra

Manolotra ny toera-
na mety hanaovana
taninjanakazo

Manampy ny Fokontany, Kao-
minina amin’ny fisafidianana ny
toerana hamokarana zana-kazo

Torolalana ho fikajiana ny Tontolo Iainanan




Tompon’andraikitra
Asa
Fanomanana ny tany

sy ireo fitaovana
ilaina

FAMBOLEN-

Vondron’olona ifotony Fokontany
Fanomezana tanana hikara-
kara ny taninjanakazo
Fizarana ny traikefa anana-
nan’ny VOI amin’ny fikara-
karana ny toerana hanaovana
ny fambolenkazo

-Manome ny olona hanao
tanin-janakazo

-Manamarina ny asa vitan’ny
mpamokatra zanakazo

Tandrifim-pahefana sy
andraikitry ny Kaominina

Tompon’andraikitra voalohany
Miantoka ny fitaovana ilaina
(FDL)...

Manao ny fandoavana ny kara-
man’ny mpamokatra zana-kazo.
Mangataka fiaraha-miasa any
amin’ny ministera momba ny
fambolen-kazo

Fizarana ny zana-
kazo isaky ny Fokon-
tany

Mitatitra ny zanakazo amin’ny toerana hambolena azy.
Mandray ny zanankazo sy manamarina ny isa, ny karazany

Mitsinjara ny zana-kazo isaky ny
Fokontany
Manao ny PV sy mitazona izany

FANATANTERAHANA ARA-TEKNIKA

Fikolokoloana sy
fanabeazana ny
zana-kazo

Fananganana ny tanin-janakazo
Famafazana masomboly na ambioka
Fanetsana ny zana-kazo

Fikolokoloana sy fanabeazana ny zana-kazo

Miantsoroka ny fanaraha-maso ny
mpamokatra zana-kazo

Fambolena ny zana-
kazo

Manao ny lavaka
Manototra
Mamboly ny zana-kazo

Miara-miasa amin’ny tekinisiana
araka ny fifanarahana

Manentana sy mandrindra ny
Fokonolona amin’ny fanatantera-
hana ny asa rehetra

Fikarakarana ny
voly hazo

Manosoka ny zana-kazo tsy vanona

Mikarakara ny hazo voavoly (fandratsanana, fanadiovana,
fanaovana ny aro afo,...)

Manao tatitra mikasika ny fambolen-kazo

Manangana dina

Anjaran’ny kaominina ny mana-
ramaso

Mametraka olona hikarakara ny
hazo voavoly (fandratsanana, fana-
diovana, fanaovana ny aro afo,...)
Miaro amin’ny afo

Fanaraha-maso ny
fambolena

Manara-maso ny fambolena mba tsy hisy trangan-javatra
hanimba izany

Manaitra ny Kaominina raha misy zavatra miseho amin’ny
fambolen-kazo

Manara-maso amin’ny zavatra
mety hanimba ny fambolen-kazo
ny kaominina

Mamoaka didim-pitondrana Kao-
minaly mametra ny fampiasana ny
hazo

Torolalana ho fikajiana ny Tontolo lainana




KAZO (Tohiny)

Distrika

Prefektiora

Faritra

Sampandraharahan’ny
Tontolo Iainana sy ny Ala

Manampy @ fan-
doavana ny kara-
man’ny mpamokatra
zanakazo,

Manome toro-marika ara-teknika,
Manampy ny Kaominina @ fano-
manana ny tany sy ny fitaovana
ilaina,

Manao tantsoroka ny mpamokatra
zana-kazo, Manome fanofanana
ny Fokontany sy ny Kaominina
amin’ny teknika fambolena hazo

Manao tantsoroka ny Kaominina,
Mandray ny tatitra avy @ Kaomi-
nina sy mandravona izany

FANATANTERAHANA ARA-TEKNIKA

Manangona ny Mampahafantatra | Mametraka ny Manao fanaraha-maso ny fikara- Mpamokatra zana-kazo
statistika momba ny | ny sampandra- lamina hahatomom- | kana ny zana-kazo
vokatra avy amin’ny | harahampanja- bana ny famokarana | Manangona ny tatitra
taninjanakazo kana ny fisian’ny | zanakazo
zanakazo
Manao tantsoroka (@ fambolen-
kazo (Didim-panjakana 200-383
Lohateny IV, Andininy 17, 26, 27)
Mankato ny Dina Manao tan-tsoroka

Mandray ny tatitra ary mandravona
izany

Manara-maso isan-
taona sy manao
tatitra

Mandray ny tatitra sy mandray ny
andraikitra mifanaraka amin’ny za-
va-misy, Mamoaka ny didy, Manao
tantsoroka amin’ny fiarovana ny
hazo nambolena

Torolalana ho fikajiana ny Tontolo Iainana




FAMINDRAM-PITANTANANA IREO HARENA

r
1.

Famaritana:

Famindrana amin’ireo vondron’olona ifotony ny fitantana ny fahazoana miditra, ny fitehirizana, ny fitrandrahana ary ny fanomezan-
danja/fanabeazam-boho ireo harena.

Fitantanana mirindra ireo harena voa-janahary azo havaozina mba ho fanoitra enti-miady amin’ny fahantrana.

Fifanarahana misy eo amin’ny fanjakana, ny kaominina ary ny vondron’olona ifotony.

~\

\_ J
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3. Olana mpitranga:
. Tsy fifankazahoana amin’ny olona tsy ao anatin’ny VOI;
. Tsy araky ny VOI ny zavatra takiana aminy (fanarahana amin’ny antsipiriany ny bokin’andraikitra, olana ara-pitantanana ara-bola);
. Tsy fahatanterahana ny fifampifehezana anatiny VOI;
. Tsy fahampiana traikefa ara-tekinika sy tsy fahafehezana lalana.
\_° Fidiran’ny olona avy any ivelany ao anatin’ny faritra tantanan’ny VOI Y,
6. Fizaran’andraikitra :

Tompon’andraikitra

Fokontany

Tandrifim-pahefana sy zo aman’andraikitry ny

Fanentanana ny mponi-
na amoron’ala amin’ny
famindram-pitantanana

Manamora ny fanantaterahana ny
fanentanana ataon’ny Ministera
sy ireo mpiara-miombon’antoka
aminy eny anivon’ny fokontany
iadiadiany

Mampahafantatra ny maha-za-
vadehibe ny fitantanana ifotony

Kaominina

Mampiditra anaty drafitr’asa kdminaly ny asa famindram-pitan-
tanana mba ho fitantanana maharitra ny ala

Mandray anjara araka izay azo atao amin’ny fanentanana
Mamoaka ny fanomezan-dalana ny fanentanana

Fanamarinana ny maha-ara-dalana ny sokajin’ny mpanentana
Mandray sy mampita amin’ny mpiasan’ny Ministera na ny
mpiara-miombon’antoka aminy eny amin’ny Fokontany haha-
tanteraka ny asa fanentanana

Fanadihadiana ara-tsosialy sy ara-toe-karena (tan-tsoroka mia-
raka amin’ireo mpiara-miombon’antoka)

Fananganana ny Von-
dron’olona Ifotony

Mankato ny antotan-taratasy fan-
gatahana hanangana VOI ary
mandefa izany eny anivon’ny kao-
mina

Manamarina ny maha ara-dalana ireo solon-tena mangataka
Fanomezan-dalana ara-panjakana ny fananganana ny VOI
Mametraka ara-panjakana ny fijoroan’ny vondron’olona ifotony
(amin’ny fanasiana fitomboka sy fanasoniavana ny sata sy ny
fitsipika anatiny) amin’ny alalan’ny fanomezana «récepissé»
Mampita ny fangatahana hitantana ny harena voajanahary any
amin’ny Ministeran’ny Tontolo iainana sy ny Ala

Mampiato ny fananganana ny VOI raha misy fepetra tsy voaa-
raka

Fanaovana fangatahana
hanao ny famindram-
pitantanana

Mankato ny taratasy fangatahana
hanao famindram-pitantanana ny
harena voajanahary ary mampita
izany any amin’ny fahefana mahe-
fa ambony

Manamarina sao efa misy fangatahana hafa efa mipetraka mom-
ba ny harena voajanahary angatahina amin’ny alalan’ny kaomi-
sionina mpanadihady voatendrin’ny filan-kevitry ny Kaominina
Manohana ny fangatahana raha mahita tsy fahatomombanana eo
amin’ny fepetra tokony narahina rehetra

Mampita ny fangatahana raha ohatra ka tsy manana olana ny
kaomina amin’ilay fangatahana

Manapa-kevitra farany (eny na tsia) mikasika ny mety ho
tohin’ny fangatahana amin’ny fivorian’ny Filan-kevitry ny kao-
mina

Manome toro-lalana sy ny fepetra takiana amin’ny VOI

Fijerena ifotony ary
famaritana ny ala hafin-
dra fitantanana

Manampy ny mpiasan’ny Ministe-
ra misahana ny ala sy ireo mpiara-
miombon’antoka aminy amin’ny
fijerena ifotony ny toerana misy ny
ala na ny harena voajanahary hafa
nanaovana fangatahana

Manampy ny mpiasan’ny Ministera misahana ny ala sy ireo
mpiara-miombona antoka aminy amin’ny fijerena ifotony ny
toerana misy ny ala na ny harena voajanahary nanaovana fan-
gatahana

Fankatoavana eo anivon’ny Mpanolotsaina Kaominaly

Fanaovana fanadiha-
diana ny ala amin’ny
alalan’ny fanisana ny
harena voajanahary (in-
ventaire forestier)

Afaka mandray anjara amin’ny
fanisana miaraka amin’ny mpia-
san’ny ministera misahana ny ala
sy ireo mpiara-miombon’antoka
aminy araka ny fahafahany

Mitari-dalana ny mpanao fanisana

Mamantatra ny harena voajanahary eo an-toerana amin’ny fa-
nampiana ny mpiasan’ny Ministera misahana ny Tontolo iainana
sy ny ala

Manao fanadihadiana sy mandefa tatitra alefa any amin’ny STD
raha misy ireo miditra tsy mahazo alalana ao anaty ala na harena
hafa nanaovana fanisana

Torolalana ho fikajiana ny Tontolo lainana



VOAJANAHARY AZO HAVAOZINA

4 )
2. Tanjona:
Fampandraisana andraikitra ifotony mba hisian’ny fitantanana maharitra ireo harena voajanahary sy mba ho fanoitra amin’ny fampandro-

soana mahomby.

\ J
4 )
4.  Lafiny ara-lalana sy fitsipika:
. Ny lalana lah 96-025 tamin’ny 30/09/96 mikasika ny fitantanana eny an-toerana ny loharanon-karena voajanahary mety havaozina;

. Didim-panjakana fampiarana 2000-027 tamin’ny 13/01/00 mikasika ny Vondron’Olona Ifotony (VOI) miandraikitra ny fitanta-
nana eny an-toerana ny loharanon-karena voajanahary mety havaozina;
. Ny Didim-panjakana lah 2001-122 tamin’ny 14/02/01 amaritana ny fepetra fampandehanana ny fitantanana nanaovana fifanekena

\_ momba ny alam-panjakana. Y,

Tandrifim-pahefana sy Sampandraharahan’ny

Distrikta Andinin-dalana

andraikitry ny faritra ~ Tontolo Iainana sy ny Ala

Mamolavola ny fomba rehetra hoen-
tina manatanteraka ny fanentanana
eny anivon’ny kaomina sy ny fokon-
tany ary ny mponina manakaiky ny
ala

Mankato ny antotan-taratasy rehetra | Didim-panjakana 2000-027
Manampy amin’ny fananganana

Manampy ny VOI tafatsangana | Lalana laharana faha 96-025
amin’ny fombafomba fangatahana | (paik’ady arahina amin’ny famin-
famindram-pitantanana dram-pitantanana)

Mankato ny taratasy fangatahana
raha mifanaraka amin’ny fepetra ta-
kiana mahakasika ny famindram-pi-
tantanana

Manatanteraka ny famaritana ny ala
hanaovana famindram-pitantanana

Manatanteraka ny fanisana ny harena
voajanahary hanaovana famindram-
pitantanana

Torolalana ho fikajiana ny Tontolo Iainana



FAMINDRAM-PITANTANANA IREO HARENA

Tompon’andraikitra

Asa

Fitsinjarazarana ny fari-
tr’ala na ny harena voa-
janahary hafa afindra
fitantanana araka ny tan-
jona tiana hapetraka vo-
katry ny fanadihadiana
natao azy

Fokontany

Manampy ny mpiasan’ny Minis-
tera misahana ny ala amin’ny fiza-
razarana ny ala araka ny tanjona
sy ny ho fampiasana azy (sous
zonage)

Tandrifim-pahefana sy zo aman’andraikitry ny
Kaominina

Fanekena ny famaritana ny ala

Fanaovana
drafi-panajariana
sy fitantanana

Manampy ny Ministeran’ny Ton-
tolo iainana sy ny Ala ary ny VOI
amin’ny fanaovana ny drafi-pana-
jariana sy fitantantana ary ny dra-
fitr’asa isan-taona mba ho drafitra
nifanarahana no mivoaka

Manampy ny VOI amin’ny fanaovana ny drafi-panajariana
sy fitantanana ary ny drafitr’asa isan-taona mba ho drafitra
nifanarahana no mivoaka mba hahamaritoerana azy

Fanaovana ny Bokin’an-
draikitra

Manampy ny VOI amin’ny hevitra
mba hahatsara ny boky

Manampy ny VOI amin’ny hevitra mba hahatsara ny boky

Fandrafetana ny Dina

ifampifehezana

Mandray anjara amin’ny fanome-
zana hevitra araka ny fahafahany

Mijery ifotony ny fototra iorenan’ny dina sao misy tsy mana-
raka ny lalana
Manao «visa» ny Dina ny ben’ny tanana vao azo tanterahina

Fanaovan-tsonia sy
fanambarana
ampahibemaso ny
fifanekena hamindra
fitantanana

Fandraisana anjara amin’ny fa-
nambarana ampahibemaso

Manao sonia ny fifanarahana famindram-pitantanana
Fandraisana anjara ary miantso ny olo-mana-kaja heverina fa
tokony hanatrika izany

Fanaraha-maso ny
fanatanterahana ny asa
voarakitra ao amin’ny
drafi-panajariana sy ny
drafitr’asa isan-taona

Manentana ny VOI amin’ny fanaraha-penitra amin’ny fan-
tanterahana ny drafi-panajariana sy fitantanana ary ny dra-
fitr’asa isan-taona

Fampiharana ny Dina

Mamaha ny olana misy eny anivon’ny VOI amin’ny ala-
lan’ny Filohan’ny filan-kevitry ny kaomina

Mampihatra ny lalana ao amin’ny kaominina mikasika ny
famindram-pitantanana (Dina, didim-pitondrana Kaominaly
sy didim-pitondran’ny faritra.

Mampahafantatra ny fisian’ny Dina

Fanatanterahana ny
amin’ny asa famokarana
sy fitanterana ary
famarotana ny hazo

Manampy ny VOI amin’ny fanao-
vana ny taratasy fangatahana ala-
lana hanapaka hazo

Mankato ny fangatahana hanapaka
hazo alefa any amin’ny ben’ny ala
Manampy ny ben’ny ala amin’ny
fandraisana ny vokatra mivoaka
ny ala

Manara-maso ny vokatra mivoa-
ka ary afaka manao tatitra (any
amin’ny kaomina) raha ilaina
izany

Mametra ny haba tokony hotakiana amin’ny alalan’ny fana-
paha-kevitry ny Mpanolon-tsaina (tamberim-bidy)

Manao didim-pitondrana araka ny lalana misy mba handa-
niana ny tamberim-bidy alaina amin’ny vokatry ny ala na ny
harena voajanahary hafa mivoaka ny kaomina ary ny haban-
tsena amin’izay miakatra eo an-tsena

Manasazy ireo izay tsy manaja ny didim-pitondrana

Fizohina sy
tomban’ezaka

Miaraka amin’ireo sampandraha-
raha ara-teknika amin’ny fanatan-
terahana ny asany

Miaraka amin’ireo sampandraharaha ara-teknika amin’ny
fanatanterahana ny asany ary maneho ny fomba fijeriny
Mandamina ny olana misy eo an-toerana ary raha tsy voa-
vaha dia mandray fepetra mifanaraka amin’izany amin’ny
alalan’ny tatitra

Fanaraha-maso
(contréle)

Mampandre ny kaominina raha
misy tsy fanarahan-dalana
mitranga

Mampahafantatra ny tompon’andraikitra raha misy fandikan-
dalana amin’ny alalan’ny tatitra

Torolalana ho fikajiana ny Tontolo lainana




VOAJANAHARY AZO HAVAOZINA (Tohiny)

Distrika

Tandrifim-pahefana sy
andraikitry ny faritra

Sampandraharahan’ny

Andinin-dalana

Tontolo Iainana sy ny Ala

Mamariparitra ny faritra afindra fi-
tantanana araka ny tanjona sy ny
tokony hampiasana azy izay hifana-
rahana amin’ny VOI

Mamolavola ny drafi-panajariana
miaraka amin’ny VOI hitantana ary
mankato izany mba ho azo ampiha-
rina

Manometorohevitrany VOl amin’ny
fanaovana ny Bokin’andraikitra

Fandrafetana ny dina ho

lalana manan-kery ary
mandefa izany eny @ tri-
bonaly

Manampy amin’ny fandrafetana ny
Dina

Didim-panjakana 2000-027 an-
dininy faha 18

Manatrika ny fanamba-
rana ampahibemaso

Manatrika ny fanambarana
ampahibemaso

Manao sonia ny fifanarahana famin-
dram-pitantanana

Manatrika nyfanambarana ampahi-
bemaso

Mampiasa ny hery eo am-
pelatanany raha misy ilana
izany amin’ny tsy fanara-
han-dalana mihoa-pefy

Manatanteraka ny fizohina sy ny fa-
naraha-maso araka ny drafitra isan-
taona napetraka

Manampy ara-kevitra

Mamaha ny olana raha
tsy voavaha eo anivon’ny
Kaominina

Manao ny  fitsarana
amin’ny alalan’ny Tribo-
naly ny fandikan-dalana
araka ny lalana manankery

Mampihatra ny lalana ao
amin’ny faritra (didim-pi-
tondran’ny faritra)

Manara-maso ny fampiharana

Didim-pitondrana ~ Kaominaly,
filan-kevitra kaominaly; didim-
pitondran’ny Faritra.

Mitsara ny fandikan-da-
lana misy araka ny fampa-
karana ataon’ny Sampan-
draharaha misahana ny ala

Mampiasa ny hery eo am-
pelatanany raha misy ilana
izany amin’ny tsy fanara-
han-dalana mihoa-pefy

Manara-maso ny fifanarahana
amin’ny fanapahana ny drafi-pana-
jariana sy drafitr’asa

Manisy marika ny hazo

Manome ny fahazoan-dalana hikapa
Mandray ny vokatra (réception)
Manome ny fahazoan-dalana hitati-
tra

Filan-kevitra Kaominaly

Manao ny fizohina sy ny tom-
ban’ezaka

Manao ny fanaraha-maso
Mandray ny fepetra raha misy ny tsy
fanarahan-dalana

Torolalana ho fikajiana ny Tontolo Iainana




FITRANDRAHANA

é )
1. Famaritana:

kAsa atao mba ahazoana mampiasa sy manome lanja ireo harena voajanahary hita ao anaty ala. Y

é )

3.  Olana mpitranga:
a.  Fitrandrahana vokatra hazo:
* Tsy fanarahan-dalana eo amin’ny fitrandrahana;
* Tsy matihaninany ankamaroan’ny mpitrandraka ala fa izay tsy manana asa dia mirona any avokoa;
» Betsaka loatra ny fitrandrahana antsokosoko ka tsy manaja ny fepetra takiana amin’ny fitrandrahana ala
Tsy ampy ny fanomezan-dalana hitrandraka nefa mitombo ny filana ny vokatra
» Tsy tafapetraka ireo drafi-panajariana amin’ny toerana midadasika tokony handaminana ny fitrandrahana;
* Tsy fanajana ny lalana manan-kery.
*  Tsy fampiharana ny sazy amin’ireo izay tratra manao ny tsy mety
* Vitsy ny matihanina mivondrona anaty fikambanana miady amin’ireo tsy ara-dalana

b. PFNL:

*  Betsaka ireo manangom-bokatra tsy ara-dalana mamatsy ireo manana fazahoandalana;

*  Mitombo ireo alambika miorina anaty ala tsy nahazo alalana ka mahasarotra ny fanaraha-maso ny vokatra mivoaka
»  Tsy voahaja ny isa nazahoana alalana amin’ireo mpanangona biby

*  Mitombo ny fitrandrahana ny biby arovana sy ny fanondranana antsokosoko noho ny vidiny ambony

é )
5.  Dikan’ny fanafohezan-teny :

KASTI : Komitin’ny Ala sy ny Tontolo Iainana .

CITES : Fifanarahana iraisam-pirenena momban’ny famarotana karazan-java-maniry na karazam-bibidia mety ho lany tamingana.

PCD: Drafitr’asa Kaominaly momba ny fampandrosoana.

PFNL : Vokatry ny ala ankoatry ny hazo
\_ J

6. Fizaran’andraikitra

a. Fitrandrahana ny hazo ao an’ala

Tompon’andraikitra Tandrifim-pahefana sy zo
Fokontany aman’andraikitry ny
Kaominina
Fampafahantarana ny fanentanana Mampilaza ny manodidina ao anaty Fokon- | Mampiditra ao anaty dra-
ifotony ny amin’ny fanaovana sy tany ny amin’ny fisian’ny tolo-bidy ao fitr’asan’ny Kaominina (PCD) ny
fitrandrahana ala anatin’ny Fokontany fitantanana ny harena voajanahary

amin’ny fomba ofisialy ny mpiasa
Ministera tonga manatanteraka ny
asany amin’ny fampafahantarana
sy fanentanana

Fanadihadiana ara-tsosialy Mitarika ny mpanao fanadihadiana Manamora ny fanadihadiana
sy toe-karena amin’ny tokantrano tokony anaovany izany | amin’ny fanampiana ny mpia-
san’ny Ministera

Torolalana ho fikajiana ny Tontolo lainana



é )

2. Tanjona:
Hisian’ny fitrandrahana manara-penitra sy mirindra ka hisy vokany tsara eo amin’ny fampandrosoana sy ny fitantanana ny harena
\voajanahary J
4 )

4. Lafiny ara-lalana sy fitsipika:
a. Fitrandrahana ny hazo ao an’ala:
» Lalana laharana faha 97/017 mikasika ny famerenana ny lalana mikasika ny ala;
*  Didim-panjaka laharana faha 89-782 tamin’ny 16 septambra 1998 natokana ho an’ny fitrandrahana ny ala;
* Didim-pitondrana laharana faha 13.855/2001 tamin’ny 13 novambra 2001 mikasika ny fampiharana ny didim-panjakana 98.782
manodidina ny fitrandrahana ala, mikasika ny fankatoavana ny bokin’andraikitra amin’ny ankapobeny izay mifandray amin’ny
fahazoan-dalana tamin’ny tolo-barotra (par voie d’Adjudication).

. Fanomanana ny lalana mahakasika ny fametrahana ny KoloAla
b. PFNL:
. Lalana 2005-018 tamin’ny 17 Octobra 2005 mikasika ny varotra iraisam-pirenena karazam-biby sy zava-maniry;

. Lalana 71-006 tamin’ny 30 jiona 1971 mikasika ny zon’ny fivoahan’ny biby sy ny orchidées;

. Didim-panjakana 69-085 tamin’ny 25 febroary 1969;

. Didim-pitondrana 2023/1959;

. Didim-pitondrana 2006-400 mikasika ny fanasokajiana ny karazam-biby; anaty ala ho biby voaaro, mpanimba/mpanelingelina na
|biby azo hazaina (nuisibles et gibiers);

. Didim-panjakana 77 276 tamin’ny 26 aogositra 1977 : famoahana ny tovana nasia-panitsian’ny CITES (biby sy zavaboaary
an’ala);

.

. Fifanaraham-panangonana (Convention de collecte).

Tandrifim-pahefana sy Sampandraharahan’ny
andraikitry ny faritra Tontolo Iainana sy ny Ala

Distrika Andinin-dalana

Mandray anjara feno sy mamoaka Manentana ny mpiara-miombon’antoka

ny didim-pitondrana mifanaraka rehetra amin’ny fampidirana anaty
amin’izany amin’ny «zonage fores- | drafitr’asa ny fitantanana ny harena
tier» izay amaritana ny faritra azo voajanahary

trandrahana Tompon’andraikitra voalohany amin’ny

asa rehetra fanentanana amin’ny
fametrahana ny faritra atao KoloAla sy
hanaovana tolo-bidy @ fitrandrahana
ary mampiditra izany ao amin’ny PRD

Mandray amin’ny fomba 6fisialy ny | Manatanteraka miaraka amin’ny mpia-
mpanantanteraka ny asa fanadiha- ra-miombon’antoka ny asa fanadiha-
diana diana

Torolalana ho fikajiana ny Tontolo lainana



Tompon’andraikitra
Asa

Fijerena ny faritra hotran-
drahana

Fokontany

Manampy ny teknisiana
amin’ny fitaritana eny an-
toerana

FITRANDRAHANA

Tandrifim-pahefana sy zo aman’andraikitry
ny Kaominina

Manampy sy manamora ny fidinana ifotony ataon’ny mpia-
san’ny Ministera

Fijerena ny harena voaja-
nahary amin’ny alalan’ny fa-
nisana (inventaire forestier)

Manampy ny mpiasan’ny
Ministera amin’ny asa
fijerena ny faritra hanaovana
fitrandrahana

Manampy ny mpiasan’ny Ministera amin’ny famaritana ny
ala ho trandrahana sy fanisana ny hazo matoy tokony ho
kapaina

Fametrahana ny vidiny fara-
fahakeliny (prix plancher)

Fanaovana ny fangatahana
tolo-bidy

Manao ny peta-drindrina

Manao ny peta-drindrina

Fanokafana ny tolo-bidy azo

Mandray anjara amin’ny «cellule d’adjudication»

Fampafahantarana ny na-
hazo ny tolobidy

Mandray ny mpitrandraka rehefa tonga hanatanteraka ny asa fitrandrahana (Notification)

Fanaovan’ny mpitrandraka
asa ny drafitr’asa

Mandray anjara araka ny
filan’ny Fokontany

Mandray anjara araka ny filan’ny Kaomina

Fanatanterahana ny drafi-
tr’asa (mpitrandraka)

Manara-maso ny mpitrandraka amin’ny fanatanterahana ny drafitr’asa izay miantraika
amin’ny mponina (sosialy sy foto-drafitr’asa)

Famoahana ny vokatra

Manara-maso ny nihavian’ny
vokatra avoaka

Maka ny tamberim-bidy raha mivoaka ny Kaomina ny
vokatra amin’ny alalan’ny fanapaha-kevitry ny Mpanolont-
saina Kaominaly

Mampihatra ny didim-pitondrana mikasika ny tamberim-
bidy avy amin’ny ala sy ny harena voajanahary hafa
Mampandre ny ben’ny ala raha misy tsy fanarahan-dalana
ataon’ny mpitrandraka

FANAPAHANA HAZO AN’NY VONDROM-

Fitrandrahana Manamarina ny fangatahana | Manao tatitra ny asa fikapana sy fanajariana natao
hitrandraka Mampahafantatra ny fahazoan-dalana amin’izay mahazo
izany raha an’ny Kaomina ny harena voajanahary
FAHAZOAN-DALANA HANAPAKA HAZO
Fanapahana Manamarina ny antontanta- | Manamarina ny antontan-taratasy maha an’olotokana ny

ratasy maha an’olontokana
ny tany sy ny voly zaho eo
aminy

tany sy ny voly hazo eo aminy

Mijery sy manamarina ny fahazoan-dalana hikapa sy hitati-
tra vokatra avy amin’ny sampandraharahan’ny Ala
Mampihatra ny fanapahan-kevitry ny Filankevitra nola-
niana mikasika ny fahazoandalana hanapaka sy ny fakana
ny tambe- rim-bidy

Torolalana ho fikajiana ny Tontolo lainana




NY ALA (Tohiny)

Distrika

Tandrifim-pahefana sy

Sampandraharahan’ny

Andinin-dalana

andraikitry ny faritra

Mampiditra ireo faritr’ala nato-
kana hanaovana fitrandrahana
anty KoloAla sy ny drafim-pam-
pandrosoan’ny faritra
Mampiantso ny sampan-dra-
haraha misahana ny Ala mba
hampihatra ny didim-pitondrana
mametraka ny «zonage forestier»

Tontolo Iainana sy ny Ala

Mamaritra ny toerana hanaovana KoloAla
Mamaritra ny toerana azo trandrahina sy
anaovana tolo-bidy

Didim-pitondran’ny
Faritra momban’ny
zonage forestier
Didimpanjakana
mametra ny KoloAla

Manatontosa ny fanisana

Mametraka ny filan’ny faritra
(asa sosialy sy famatsiana ny
vokatry ny ala)

Manao ny kajikajy rehetra ahafahana ma-
mantatra ny saran’ala fara-fahakeliny

Manao ny peta-drindrina

Manao ny peta-drindrina

Manomana sy manaparitaka ny antontan-
taratasy rehetra momba ny tolo-bidy

Mandray anjara amin’ny
«cellule d’adjudicationy
raha mahazo fahefana
avy amin’ny Faritra

Mampiantso ny «cellule d’adju-
dication»

Manatanteraka ny fanokafana ny tolo-bidy
miaraka ao anatin’ny «cellule d’adjudica-
tion»

Manao ny fitanana an-tsorantra ny
valin’ny fanokafana ny tolo-bidy

Mandray ny mpitrandraka voa-
fidy hiasa ao amin’ny faritra

Mampahafantatra ny olona hitrandraka
araka ny vokatry ny fanadihadiana
Manome ny fahazoan-dalana hitrandraka

Mankato ny drafitr’asa

Fitsarana ny fandikan-
dalana amin’ny ala-
lan’ny tribonaly araka
ny fanenjehana ataon’ny
sampan-drahara misa-
hana ny ala

Mampiantso ny sampan-draha-
raha misahana ny Ala mangataka
fanazavana raha misy ilana izany
amin’ny maha lehiben’ny fitata-
nan-draharaham-panjakana azy
eny anivon’ny Faritra

Manara-maso manao fizohina ny fanatan-
terahana ny voalazan’ny drafitr’asa

Mampiantso ny ben’ny ala raha
mahatsapa tsy fanarahan-dalana
ataon’ny mpitrandraka

Manisa ny vokatra avoaka araka ny kara-
zany

Manamarina ny vokatra @ alalan’ny
fanombohana maritoa

Manome ny fahazoan-dalana hitatitra

Didim-pitondrana
Kaominaly
Didim-pitondran’ny
Ministera 13 855

PARITRA ITSINJARAM-PAHEFANA

Mampahafantatra ny fahazoan-
dalana amin’izay mahazo izany
raha an’ny faritra ny harena
voajanahary

Manome ny fahazoan-dalana hanapaka ala
sy mampiato izany raha misy tsy fanara-
han-dalana

Manara-maso sy manamarina ny fiha-
vian’ny vokatra taterina

Manao ny asa fanenjehana raha misy tsy
fanarahan-dalana

Didim-panjakana 98
782
toko faha III

AMIN’NY ALALAN’OLON-TSOTRA

Manome ny fahazoan-dalana hanapaka,
Mampiato ny fanapahana raha hita ho
misy fiantraikany amin’ny tontolo iainana
Manara-maso sy manamarina ny fiha-
vian’ny vokatra taterina

Manao ny asa fanenjehana raha misy tsy
fanarahan-dalana

Didim-panjakana 98
782

Toko faha IV,
Didim-pitondrana
Kaominaly

Torolalana ho fikajiana ny Tontolo Iainana




b. PNFL:

Tompon’andraikitra
Asa

Fanaovana fangatahana ala-
lana hanangona vokatra ao
anaty ala

Fokontany

Mankato ny fangatahana

FITRANDRAHANA

Tandrifim-pahefana sy zo aman’andraikitry
ny Kaominina
Mankato ny fangatahana

Fanatanterahana ny
voalazan’ny «convention
de collecte»

Manara-maso ny
vokatra avoakan’ireo
manana fazahoan-da-
lana hanangona vokatra
ao anaty ala

Mijery ny antontan-ta-
ratasy entin’ireo mpa-
nangom-bokatra

Manara-maso ny olona manangona eo anivon’ny Kaomi-
nina raha manana convention ara-dalana

Mijery ny maha ara-dalana ny fahazoan-da-

lana hanangona (autorisation de collecte)

Manara-maso ny voalaza anaty fifanarahana ny amin’ny
vokatra hangonina raha mifanaraka amin’ny fahazoan-da-
lana ny karazany sy ny isany na ny habetsahany
Manara-maso eo ampandalovana ny Kaomina ny taratasy
fahazoan-dalana mitatitra

Maka tamberim-bidy amin’ny vokatra avoaka ny faritry ny
Kaomina

Mampihatra ny didim-pitondrana amin’ny fandraisana ny
tamberim-bidy

Manara-maso ny fanatanterahana ny fambolen-kazo
ataon’ny tompon’ny «convention de collecte»
Miara-miasa amin’ny KASTI amin’ny fanatanterahana ny
asa

CITES / karazan-javamaniry (Tovana I)

Fanaovana fangatahana
«agrément» « création centre
horticole» raha ilaina

Mankato ny fangatahana

Mankato ny fangatahana

Fanaovana ny fangatahana
hanangona

Mankato ny fangatahana

Mankato ny fangatahana

Fanatanterahana ny asa

Manara-maso ny antotan-taratasy ananan’ny mpandraha-

raha

Mampihatra ny didim-pitondrana amin’ny fandraisana ny
tamberim-bidy

Manao tatitra any amin’ny sampandraharahan’ny ala raha
misy tsy fanarahan-dalana

Mampihatra ny didim-pitondrana amin’ny fandraisana ny

tamberim-bidy

CITES / karazam-biby (Tovana II)

Fanaovana fangatahana
«agrément» hanangana
«centre de passage»

Mankato ny fangatahana

Mankato ny fangatahana

Fanaovana ny fangatahana
hanangona

Mankato ny fangatahana

Mankato ny fangatahana

Fanatanterahana ny asa

Manara-maso ny antota-taratasy ananan’ny mpandraharaha
Mampihatra ny didim-pitondrana amin’ny fandraisana ny
tamberim-bidy

mTorolalana ho fikajiana ny Tontolo lainana




NY ALA (Tohiny)

_ Tandrifim-pahefana sy Sampandraharahan’ny Andinin-da-
Distrikta s c c A
andraikitry ny faritra Tontolo Iainana sy ny Ala lana
Mankato ny fanga- tahana tsiaMandinika ny fangatahana (¢tude
raha lehibe ilay harena dossier)
voajanahary ho- trandra- Mamoaka ny fifanarahana hanangona
hana (mahasahana kaomi- vokatra ao anaty ala
nina maro)
Manangona ny tamberimbidy raha
mivoaka ny faritra ny vokatra Mampahafantatra ny tompon’andraikitra
Mampihatra ny didimpitondrana ny manana fifanarahana (liste conven-

amin’ny fandraisana tamberimbidy | tionnaire)

raha mivoaka ny faritra ny vokatra | Maka ny hevitry ny «Autorité Scientifiq
ue»

Manao fizohina ny fanatanterahana ny asa
voafaritra rehetra ao anatin’ny fifanaraha-
na (convention)

Manaraka ny fomba hanatanterahana ny
fizohina (systéme de suivi) ny fambolen-
kazo tokony atao

CITES / karazan-javamaniry (Tovana I)

Manome ny fahazahoan-dalana hanan-
ganana ny ivontoerana fitehirizana ny
zavamaniry

Mitsidika ny ivontoerana mijery ny foto-
dra- fitr’asa sy ny tahiry

Mamaritra ny fetran